
                       
 
 

 
 
 

Info GVR-Berufsmesse vom Donnerstag 25.01.2024 
Schule Rothrist 

Geht per Email an: 

Angemeldete Aussteller der GVR-Berufsmesse  

         Rothrist, Ende November 2023 

Info 
 

Sehr geehrte Austellerinnen und Aussteller 
 

In knapp zwei Monaten startet die erste Berufsmesse des Gewerbeverein Rothrist GVR, in Zusammenarbeit mit der 

Schule Rothrist. 

Wir erlauben uns, Ihnen die Details zur Durchführung mit diesem Schreiben noch einmal zukommen zu lassen.  

 

1. Datum 1. GVR-Lehrlingsmesse -> Donnerstag 25.01.2024 

2. Ort     ->  Gemeindesaal Rothrist, Breitenstrasse 14 (Parkplätze  

vorhanden) 

3. Ausstellungszeit (Richtzeiten)  -> 08.00 – 11.45 (7. Klassen) und 13.15 – 17.05 (8.+9. Klassen) der  

Real, Sek und Bez Rothrist 

4. Aufstellen / Einrichten  -> Mittwoch 24.01.2024 von 15.00 – 19.00 Uhr durch Austeller 

5. Abräumen    ->  unmittelbar am 25.01.2024 nach der Messe durch Aussteller 

6. Einteilung der Plätze   ->  gem. beiliegendem Plan (Kontakt bei Rückfragen an Andrea Müller  

unter amueller@mueller-mkr.ch  

7. Unkostenbeitrag   -> CHF 50.00 pro Tisch. Rechnung ist im Anhang 

8. Ausstattung    -> Strom gemäss Anmeldung wird vor Ort vorhanden sein 

9. Verpflegung Aussteller  -> Es besteht eine kleine Beiz mit Getränken, Imbiss, Kuchen etc. die  

vom GVR betrieben wird. Das Angebot ist für die Aussteller gratis 

10. Allg. Anfragen (ausser Hallenplan) ->  an info@gvr.ch  

11. Diverses    -> Ein einheitlicher Thekensteller mit dem Namen des Betriebes und  

den angebotenen Lehrberufen wird vom OK erstellt und auf den 

Tischen verteilt. 
 

Was ist von den Schülerinnen und Schüler SuS zu erwarten? 

Die Schulleitung der Oberstufe Rothrist hat über die Klassenlehrpersonen KLP den SuS diverse Aufträge erteilt. Die SuS 

müssen mindesten beispielsweise zu 3 spezifischen Berufen Recherchen erstellen. Als Ziel wird vorgegeben, dass 

möglichst viele Kontakte und Schnupperlehren aus diesem Tag resultieren, was auch Ziel der Aussteller ist. Teilweise 

werden auch Bewerbungsinterviews mit SuS und Ausstellern gemacht und auf Video aufgezeichnet.   

 

Was heisst das für die Aussteller? 

Ziel muss sein, den SuS ein möglichst niederschwelliges «Berufsfindungs-Erlebnis» zu bieten und viele Kontakte zu 

knüpfen. Je attraktiver (nicht unbedingt je überladener) der Stand ist, desto grösser ist der Anklang bei den Jungen. 

Fragt eure Lehrlinge/-töchter, was sie ansprechen würde. Lehrlinge als Standpersonal eignen sich auch bestens als 

Imageträger und können «auf Augenhöhe» mit den Besuchern kommunizieren. Seid flexibel, wenn Ihr für ein Interview 

abgefragt werdet. 

 

WICHTIG: Wer den SuS irgend ein Goody überreichen will, sollte darauf Rücksicht nehmen, dass die Besucher mit einem 

Lolypop oder Popcorn im Mund schlecht kommunizieren können. Erfahrungsgemäss funktionieren Flyer immer noch 

oder Angaben mittels QR-Code sind auch beliebt. 

 

Wir freuen uns auf eine gelungene erste GVR-Berufsmesse und sind auch gespannt, wie es bei den Besuchern ankommt. 

 

Für das OK GVR-Berufsmesse 
 

Andrea Müller (MKR Metallbau, Vordemwald)   

Kurt Moor (H.R. MOOR AG, Sennhofgarage, Rothrist) 
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