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Die Spitex Region Zofingen AG konnte im Berichtsjahr 2025 ihre 
Entwicklung spürbar stabilisieren und wichtige Fortschritte er­
zielen. Besonders bedeutend ist die Trendwende bei den Leistungs­
stunden: Nach dem Rückgang im Vorjahr verzeichnete die Organi­
sation wieder ein Wachstum von rund 15 Prozent. Damit rückt das 
Ziel, den Marktanteil von 2023 zu erreichen und die starke Position 
im Versorgungsgebiet zu sichern, in greifbare Nähe. Eine erhöhte 
regionale Präsenz, vielfältige Kommunikationsmassnahmen sowie 
das engagierte Auftreten der Mitarbeitenden haben wesentlich zu 
diesem Erfolg beigetragen.

Parallel dazu wurden die 2024 eingeleiteten Effizienz- und Spar­
massnahmen konsequent fortgesetzt. Strukturelle Anpassungen, 
Kostenoptimierungen und Produktivitätssteigerungen führten zu 
einer nachhaltigen finanziellen Entlastung. Besonders erfreulich  
ist die deutliche Senkung der Fluktuationsrate bei den Mitarbei­
tenden, was die positive Wirkung des intensiven Dialogs zwischen 
Mitarbeitenden, Geschäftsleitung und Verwaltungsrat unterstreicht.

Die getroffenen Massnahmen ermöglichten es, die Restkosten für 
die Eigentümer- und Versorgungsgemeinden wieder auf das Niveau 
von 2023 zu senken und das Vertrauen von Gemeinden, Zuweisen­
den, Klient:innen und Öffentlichkeit zu festigen. Gleichzeitig blieb 
die Spitex durch zahlreiche Begegnungen, Informationsanlässe und 
öffentliche Auftritte sichtbar und nah bei den Menschen in der Region.

Mit einem engagierten Team, modernen Arbeitsmitteln und einer 
stabilisierten finanziellen Basis blickt die Spitex Region Zofingen AG 
zuversichtlich auf die weitere Entwicklung. Der vorliegende Jahres­
bericht gibt Einblick in ein Jahr des Aufbruchs, der Konsolidierung 
und der gemeinsamen Verantwortung für eine verlässliche ambulan­
te Versorgung in der Region.

WORTE DER LEITUNG

Peter Bodziak 
Verwaltungsratspräsident

Alexander Ammon 
Geschäftsführer



ORGANISATION & PERSONEN

Eigentümer	 Eigentümervertretende

Einwohnergemeinde Brittnau	 Armin Schenk

Einwohnergemeinde Murgenthal	 Max Schärer

Einwohnergemeinde Rothrist	 Ralph Ehrismann

Einwohnergemeinde Strengelbach	 Martin Portner

Einwohnergemeinde Vordemwald	 Irina Bannwart

Einwohnergemeinde Stadt Zofingen	 Dominik Gresch

Verwaltungsrat	 Mitglieder

Peter Bodziak	 Verwaltungsratspräsident

Karin Berglas	 Verwaltungsratsvizepräsidentin

Antonio Caruso	 Verwaltungsrat 

Yvonne Müller	 Verwaltungsrätin

Geschäftsleitung	 Funktion

Alexander Ammon	 Geschäftsführer

Michèle Knobel-Rüdin	 Leiterin Kern- & Spezialdienste

Benedikt Koch	 Leiter Finanzen und Personal

Stand per 31. Dezember 2025



80’141
Einsätze pro Jahr

33’957
Stunden Pflege pro Jahr

748
Anzahl Klinentinnen  
und Klienten

8577
Stunden Aus- und 
Weiterbildung

25
durchschnittliche 
Einsatzzeit in Minuten

220
Einsätze pro Tag

93
Stunden Pflege pro Tag

63
Anzahl Mitarbeitende

220’000
Kilometer unterwegs  
im Jahr

670
Std. Hauswirtschaftliche  
Leistungen pro Jahr

FAKTEN & ZAHLEN
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JAHRESRECHNUNG 2025
Bilanz per 31.12.

CHF 31.12.2025  % 31.12.2024  %

Flüssige Mittel 565’789  56.5 383’693  44.1 

Forderungen (aus Lieferungen und Leistungen) 341’233  34.0 391’031  44.9 

Gegenüber Dritten 347’033 288’114

Wertberichtigung Forderungen -5’800 -1’000

Gegenüber beteiligten Gemeinden 0 103’917

Übrige kurzfristige Forderungen 3’124  0.3 29’512  3.4 

Vorräte 10’257  1.0 12’871  1.5 

Aktive Rechnungsabgrenzungen 39’148  3.9 25’581  2.9 

Umlaufvermögen 959’551  95.7 842’688  96.8 

Finanzanlagen 0 5’141  0.6 

Mobile Sachanlagen 27’233  2.7 19’686  2.2 

Mobiliar und Einrichtungen 4’656 5’377

Büromaschinen und EDV 15’091 8’580

Fahrzeuge 4’179 5’729

übrige mobile Sachanlagen 3’308 0

Immaterielle Anlagen 15’532  1.6 3’390  0.4 

Anlagevermögen 42’765  4.3 28’217  3.2 

AKTIVEN 1’002’316 100.0 870’905 100.0 

Verbindlichkeiten (aus Lieferungen und Leistungen) 340’464  34.0 237’607  27.3 

Gegenüber Dritten 113’309 225’939

Gegenüber beteiligten Gemeinden 227’155 11’668

Übrige kurzfristige Verbindlichkeiten 1’981  0.2 13’146  1.5 

Passive Rechnungsabgrenzungen 168’956  16.8 167’045  19.2 

Kurzfristige Verbindlichkeiten 511’401  51.0 417’798  48.0 

Langfristige verzinsliche Verbindlichkeiten 0 0  -   

Rückstellungen 61’915  6.2 24’107  2.7 

Langfristige Verbindlichkeiten 61’915  6.2 24’107  2.7 

Fremdkapital 573’316  57.2 441’905  50.7 

Aktienkapital 429’000  42.8 429’000  49.3 

Eigenkapital 429’000  42.8 429’000  49.3 

PASSIVEN 1’002’316 100.0 870’905 100.0 



Erfolgsrechnung

CHF 2025 % 2024  %

Betrieblicher Ertrag aus Leistungen 2’529’644  50.6 2’529’652  48.3 

Ertrag aus Pflege, Betreuung und Hauswirtschaft 2’483’896 2’462’137

Ertrag aus Leistungen für andere Organisationen 2’722 2’901

Ertrag aus Material 35’963 36’084

Übriger Ertrag 13’114 14’189

Erlösminderungen -6’051 14’341

Beiträge der öffentlichen Hand 2’295’898  46.1 2’699’828  51.6 

Spenden und Zuwendungen 166’892  3.3 5’792  0.1 

Betriebsertrag 4’992’434 100.0 5’235’272 100.0 

Aufwand für Material, Handelswaren, Dienstleistungen 160’559  3.2 136’461  2.6 

Pflegematerial 40’388 37’854

Leistungen Dritter 120’171 98’607

Nettoerlöse 4’831’875  96.8 5’098’811  97.4 

Personalaufwand 4’266’029  85.5 4’444’376  84.9 

Lohnaufwand 3’630’204 3’721’410

Sozialversicherungsaufwand 529’205 552’394

Übriger Personalaufwand 106’620 170’572

Bruttoergebnis nach Personalaufwand 565’846  11.3 654’435  12.5 

Betriebsaufwand 549’248  11.0 640’613  12.2 

Fahrzeug- und Transportaufwand 155’599 143’885

Unterhalt, Reparaturen, Ersatz 2’492 2’284

Raumaufwand 122’556 151’411

Verwaltungs- und Informatikaufwand 255’582 329’196

Sachversicherungen, Abgaben, Gebühren, Bewilligungen 12’658 13’938

Sonstiger betrieblicher Aufwand 361 -101

Abschreibungen auf das Anlagevermögen 20’276  0.4 9’339  0.2 

Betriebsergebnis -3’678  -0.1 4’483  0.1 

Finanzerfolg -994  -0.0 -713  -0.0 

Finanzertrag 4 146

Finanzaufwand -998 -859

Ausserordentlicher Erfolg 4’672  0.1 -3’770  -0.1 

Ausserordentlicher Ertrag 4’672 1’079

Ausserordentlicher Aufwand 0 -4’849

Jahresergebnis 0 0



BERICHT

Um den wichtigen Auftrag zu Gunsten der Bevölkerung der Trägergemeinden 
noch besser erfüllen zu können, ist die Spitex auf vielfältige Unterstützung ange-
wiesen. Der Gönnerverein Spitex Region Zofingen hat zum Zweck, diese Unter-
stützung zu gewährleisten und zu koordinieren. Der Verein unterstützt die Spitex 
Region Zofingen AG in den folgenden Bereichen:

•	 Aus- und Weiterbildung der Lernenden oder Angestellten
•	 Unterstützung von bedürftigen Klientinnen und Klienten in Härtefällen
•	 Projekte und Anlässe
•	 Bei weiteren Aufgaben mit ähnlicher Zweckbestimmung

Wir freuen uns über jedes Mitglied. Bei uns können Sie sich als Einzelmitglied, 
Familie oder Firma/Organisation anmelden.

•	 Einzelmitglied:	 40.00 CHF/Jahr
•	 Familie:	 60.00 CHF/Jahr
•	 Firma/Organisation:	 100.00 CHF/Jahr

Geschätzte Mitglieder des Gönnervereins Spitex Region Zofingen

Im letzten Jahr war es uns, dank Ihrer grosszü­
gigen Unterstützung möglich, für die SRZ AG ein 
zusätzliches Fahrzeug inkl. Beschriftung (Gön­
nerverein Spitex Region Zofingen) anzuschaffen 
(möglicherweise haben Sie bereits durch einen 
Pressebericht davon erfahren). Das neue Fahr­
zeug verleiht der Spitex unter anderem die not­
wendige Flexibilität in der Planung der Einsätze. 

Zum Jahresende, im Rahmen des Mitarbeitendenanlasses am 4. Dezember 2025, 
überreichte der Gönnerverein allen Mitarbeitenden ein kleines Präsent als Aus-
druck unserer Anerkennung. Die Teetasse gefüllt mit Konfekt sowie ein Gut­
schein im Wert von Fr. 50.00 für einen regionalen Detailhändler, fand grossen 
Anklang bei den Mitarbeitenden. Dieses Geschenk war als Dank für ihren uner­
müdlichen Einsatz und die hervorragende Arbeit im vergangenen Jahr gedacht.

Besten Dank für die Unterstützung. 

Markus Wüthrich, Präsident

BERICHT DES GÖNNERVEREINS

Weitere Infos und Anmeldung:
spitex-region-zofingen.ch/goennerverein





Spitex Region Zofingen AG 
Poststrasse 8 
4803 Vordemwald

Tel. 062 552 21 00 
kontakt@spitex-region-zofingen.ch 
www.spitex-region-zofingen.chRegion Zofingen AG


